Fiche de Poste — AS Musau
Référent Matériel

Le Référent Matériel occupe un role essentiel dans le bon fonctionnement logistique du
club. ILlest responsable de la gestion, de la distribution, de 'entretien et du suivi du
matériel sportif. Il veille a ce que chaque équipe dispose du matériel nécessaire a
Uentrainement et a la compétition, dans le respect des valeurs et de ’organisation du club.

Réle principal

Son role principal est d’assurer la disponibilité, la qualité et la bonne utilisation du matériel
mis a disposition des éducateurs, entraineurs et joueurs. Il contribue ainsi a la fluidité des
activités sportives et au bon déroulement des séances, tout en optimisant la gestion des
ressources du club.

Missions principales

¢ Recenser, organiser et gérer ’ensemble du matériel sportif du club (ballons, chasubles,
plots, équipements...).

¢ Assurer la répartition du matériel entre les équipes selon leurs besoins et le planning
établi.

e Contréler régulierement ’état du matériel et signaler les besoins en remplacement ou en
réparation.

¢ Mettre en place un systéeme de suivi (inventaire, tracabilité, préts, retours).

¢ Participer aux commandes, réceptions et distributions du matériel en lien avec le
coordinateur sportif et les éducateurs.

¢ Sensibiliser les éducateurs et joueurs a une utilisation responsable et respectueuse du
matériel.

¢ Aider a la préparation logistique lors des événements du club (stages, tournois, journées
club, etc.).



Positionnement hiérarchique

Le Référent Matériel est placé sous la responsabilité directe du Président du club. Il
collabore avec 'ensemble du staff technique (éducateurs, entraineurs, dirigeants) pour
assurer une répartition efficace et équitable du matériel. Il travaille en autonomie sur la
gestion logistique mais dans le cadre des orientations fixées par le club.

Qualités nécessaires du Référent Matériel

¢ Rigueur et sens de organisation : savoir planifier, classer et suivre les stocks.
¢ Fiabilité et autonomie : assurer la gestion quotidienne avec constance et méthode.

e Esprit d’équipe et service : collaborer avec les éducateurs et répondre aux besoins du
club.

* Sens des responsabilités : veiller au bon entretien du matériel confié.

¢ Polyvalence et disponibilité : s’adapter aux demandes et aux imprévus du terrain.
Engagements du Référent Matériel

* Etre disponible lors des moments clés (rentrée, tournois, bilans de saison...).

* Respecter et faire respecter les procédures de prét, d’utilisation et de rangement du
matériel.

e Maintenir un inventaire clair et a jour.
e CEuvrer a la bonne image du club a travers une gestion soignée et organisée.

¢ Participer activement a la vie du club et a la réussite de ses activités sportives.

Je reconnais avoir pris connaissance de ma fiche de poste.
Equipe affectée :

Signature du Référent matériel :

Fait a Strasbourg, le :




